
令和 7 年 12 月吉日 

 

派遣就労スタッフ各位 

 

アイビーエージェント株式会社 

 

 

労働者代表選出について 

 

拝啓 師走の候、日頃は当社派遣スタッフとしてご尽力いただきありがとうございます。 

 さて、表題の件ですが、令和 2 年 4 月より施行された労働者派遣法により、当社は「労

使協定方式」を採用している為、次年度の派遣スタッフ及び社員の代表者を選出致しま

す。立候補の意思がある方は当社ＨＰメールフォームよりメールにて立候補して下さい。

複数の方が候補に上がった場合は、選挙を行い選出する運びとなります。 

 下記の日程にて立候補の受付をさせて頂きますので、よろしくお願い致します。 

敬具 

 

 

記 

 

○立候補対象者 ： 当社にて雇用保険に加入されている方 

○立候補受付期間 ： 令和 8 年 1 月 15 日から令和 8 年 1 月 25 日まで 

○選 挙 投 票 日 ： 令和 8 年 2 月 5 日（複数の候補者がいる場合のみ） 

 

＜代表者にお願いする役割＞ 

1. 労使協定書の作成・締結 

2. 労使間での協定事案への交渉参加 

3. 社内行事の提案、派遣スタッフへの参加協力依頼 

4. 協定内容の検討・修正 

5. 労使会議の出席（年 2 回程度） 

 

以上 


